Prefeitura Municipal de Ecoporanga
ESTADO DO ESPIiRITO SANTO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE | Publicads .mz@ »

EDITAL DE CONVOCACAQO N° 005/2023 ‘ Orgao

CLASSIFICACAO - PROCESSO SELETIVO PUBLICO
EDITAL N° 001/2023

A Prefeitura Municipal de Ecoporanga, Estado do Espirito Santo, pessoa juridica
de direito publico, inscrita no CNPJ sob o N.27.167.311/0001-04, através do
Fundo Municipal de Saude, inscrito no CNPJ sob o N. 14.798.479/0001-68, no
uso de suas atribuicées, C O N V O C A os candidatos relacionados nesta
convocagao, classificados nos cargos da area de Salde, para contratagéo
temporaria conforme ordem de classificacdo do Edital n°® 001/2023, para
comparecer na sede da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, localizada na
Av. Floriano Rubim n°® 1.279, centro, Ecoporanga - Estado Espirito Santo, no
dia 24/03/2023 (sexta-feira), para entrega da documentagéo comprobatéria dos
pré-requisitos para cargo e itens declarados no ato de inscricao, bem como
documentos para formalizagdo da contratagdo que constantes no ANEXO - |
deste Edital , conforme cronograma de horario abaixo relacionado:

NiVEL MEDIO
CARGO: MONITOR DE ARTES
Dia: 24/03/2023
HORARIO: 13H
CLASSIF.
05 KEYLA PEGORETH

CARGO: MONITOR DE MUSICA, TEATRO E DANCA
Dia: 24/03/2023
HORARIO: 13:30
CLASSIF.
05 ALINE BOTELHO DA SILVA SALOMAO

Registra-se, publica-se e cumpra-se.

Ecoporangg ES, 22 de marco de 2023.

Eli al Col
Prefeito
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ANEXO -1

EDITAL DE CONVOCACAO N° 004/2023
PROCESSO SELETIVO PUBLICO
EDITAL N° 001/2023
01 (uma) foto 3x4 recente;

Comprovar ser brasileiro nato ou naturalizado;

Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, na data de assinatura
do contrato;

Carteira de Identidade (RG); original e cépia

Apresentar comprovante atualizado (emitido em até 30 dias antes da
formalizacéo do contrato) de situacédo cadastral do CPF,a ser

retirado no site da  Receita Federal
http://idg.receita.fazenda.gov.br/interface/lista-de-
servicos/cadastros/cpf/comprovante-de-situacao-cadastral-no-cpf,
comprovando a regularidade cadastral do CPF;

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social das paginas que contenham: o
n° da carteira; a qualificagdo civil; o registro do primeiro emprego (mesmo
que esteja em branco); original e copia

Titulo de Eleitor; original e copia

Ultimo Comprovante de Votacéo ou Certidao de Quitacao Eleitoral emitida
pelo TSE; original e copia

Certidao de Nascimento ou Casamento ou Unido Estavel; original e copia
Certificado de Reservista ou Certificado de Dispensa do Servico Militar
(para o sexo masculino); original e copia

Comprovante de inscrigdo no 6rgéo previdenciario do Regime Geral de
Previdéncia Social e o cadastramento no PIS/PASEP/NIT ou declaracéo de
auséncia de inscrigao anterior. Candidatos nao inscritos deverdoapresentar
declaragéo constante no Anexo IV do presente Edital;

Comprovante de Residéncia emitido dentro dos ultimos 03 (trés) meses,
tendo como referéncia a data da chamada; original e copia

Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 (quatorze) anos e CPF,
quando tiver; original e copia

Documento que identifique o nimero de sua conta bancaria (se possuir);
Diploma ou Certificado de conclusdo de curso de nivel superior
bacharelado, reconhecido pelo Ministério da Educagao, com habilitacdo na
respectiva area de formacao pleiteada, bem como os Certificados de
Especializagdo quando houver, inclusive dos demais cursos; original e
copia

Registro no Conselho de Fiscalizacdo do exercici7 fissional, quando

houver:;
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Certidao negativa de antecedentes criminais da Justica Federal, da Justica
Estadual (do local de residéncia) e da Justica Eleitoral;

Certidao negativa de antecedentes criminais da Justiga Militar Estadual (do
local de residéncia), em caso de candidato brasileiro do sexo masculino,
quando houver,;

Apresentar declaragdo de nao acumulo de cargo, fungdes ou emprego
publico ou declaragao de acumulagéo legal, em conformidade com o art.
37, incisos XVI e XVII, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil
de 1988;

Apresentar declaragdo de disponibilidade de cumprimento de jornada de
trabalho;

Apresentar declaragéo de pleno gozo de direitos politicos;

Apresentar declaracao de bens;

Comprovar aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo e suas
atribuicées, através de laudo meédico (atestado admissional emitido por
médico do trabalho);

Para comprovagdo da condicdo de pessoa com deficiéncia, o candidato
que assim se inscreveu devera apresentar laudo médico, original e cépia,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doencas (CID-10), bem como a compatibilidade da deficiéncia com o
exercicio da funcao pleiteada. Sendo que a inobservancia deste item
acarretara a perda do direito ao pleito de vagas reservadas para este fim,
ficando o candidato sujeito a observancia de sua classificacdo na lista de
ampla concorréncia deste Processo Seletivo Simplificado.
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